
ค ากล่าวน า 

 
 แผนการด าเนินงาน เป็นแผนท่ีรวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของ
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
กล่าวคือ องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ท้ังท่ี เป็นงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร  ท่ีด าเนินการ
โดยงบประมาณของหน่วยอื่น ท่ีเข้ามาด าเนินการในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร มาจัดท า
แผนการด าเนินงานขึ้น เพื่อเป็นตัวก าหนดทิศทางในการด าเนินงาน ของแต่ละปีงบประมาณ 

 ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลศรีสาคร คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ส่วนราชการทุกภาคส่วน เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานวางแผน ท่ีให้ความร่วมมือ 
ร่วมใจในการจัดท าแผนด าเนินงานฉบับนี้ ในครั้งนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร จักได้น าแผนการด าเนินงานนี้ไปปฏิบัติ เพื่อความผาสุกของ
ประชาชนในท้องถิ่นต าบลศรีสาคร ต่อไป 
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       (นายสันต์   โต๊ะนากายอ) 
      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าท่ี 
              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าน า 

 
 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร จัดท าขึ้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนงานรายละเอียด โครงการและกิจกรรมท่ีต้องการด าเนินการจริงท้ังหมดในเขตพื้นท่ีของต าบลศรีสาคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีต้อง
ด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีต าบลศรีสาคร ท้ังท่ีปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2563 และท่ีด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น ท้ังภาครัฐและเอกชน โดยได้จ าแนกรายละเอียด
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแผนงานเพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาท่ีได้แสดงถึงโครงการ กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการด าเนินการท่ีชัดเจน
ท้ังหมด 

 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงานฉบับนี้ สามารถใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพื้นท่ีได้อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล
การพัฒนาท้องถิ่น ของผู้บริหารด้วย 

       

       องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
1.1 บทน า 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย การ
ปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าท่ีของตนเองโดยเฉพาะ 
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าท่ีบริการสาธารณะพื้นฐานแก่
ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และ
เป็นองค์กรท่ีเปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนท่ีก าหนดยุทธศาสตร์แนว
ทางการพัฒนาโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ปี (พ.ศ.2561-2565) 
และเช่ือมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอี ยด
แผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร จึงได้จัดท า
แผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2563 ตามรูปแบบท่ีก าหนด เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของ
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาครขึ้น
และเพื่อก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆ ท่ีได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสาน บูรณาการการท างานกับหน่วยงานอื่นๆ 
รวมท้ังการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการในแผนด าเนินงาน เพื่อให้การติดตามและ
ประมวลผลเมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้น 

 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร มุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
 
 
 
 
 



1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

1. แผนการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ี
ด าเนินการจริงท้ังหมด ในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เพื่อให้
แนวทางในการด าเนินงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสาน 
บูรณาการการท างานกับหน่วยงานอื่นๆ รวมท้ังการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการในแผน
ด าเนินงาน  

2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อ
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดโครงการ กิจกรรมการพัฒนาท่ีด าเนินการในพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร โดยโครงการ กิจกรรมการพัฒนา ท่ีบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีท่ีมา
จาก 

 3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

 3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ท่ีด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 3.3 โครงการ กิจกรรมการพัฒนาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 

 3.4 โครงการ กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอื่นๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

 3.5 โครงการ กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นท่ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 หมวด 5 การน าแผนไปปฏิบัติ ข้อ 26 ได้
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีข้ันตอน ดังต่อไปนี้ 
 1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ท่ี
ด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 1.3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันท่ีประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 จากระเบียบฯ ดังกล่าว สามารถสรุปข้ันตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานได้ 3 ขั้นตอน 
ดังต่อไปนี้ 

ขั้นตอน 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลศรีสาคร เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะด าเนินงานจริงในพื้นท่ี ท้ังโครงการ/กิจกรรมของ
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาครเอง และหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอื่นๆ ท่ีจะด าเนินการในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร 
 ขั้นตอนที่ 2 การจัดร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนปฏิบัติองค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีสาคร จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีสาคร และหน่วยงานต่างๆ จัดหมวดหมู่ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร และเมื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร พิจารณา
ให้ความเห็นชอบแล้ว จึงน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร เพื่อ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครงแผนการด าเนินงาน จะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 บทน า 
ประกอบด้วย 1) บทน า 2) วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 3) ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 4) 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม ประกอบด้วย 1) บัญชีสรุปจ านวน
โครงการ และงบประมาณ (แบบ ผด.01) 2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.02) 3) บัญชี
จ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น (ผด.02/1)  

ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร ให้ความ
เห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว จึงประกาศใช้แผนด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการ ด าเนินงาน
ภายใน 15 วันนับจากวันท่ีประกาศเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นรับทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่าง
น้อย 30 วัน 

 

 

 

 

 



1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
 5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร 
 6. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ ตาม
งบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้อย่างถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการกิจกรรม/
งบประมาณโดยน าเสนอดังนี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 
  แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็น
ร้อยละของโครงการท้ังหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 
  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แผนงานให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการท่ีด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังหมด จ านวน
งบประมาณ และคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมท้ังหมด ผลของการคิดร้อยละของโครงการ
ท้ังหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.02) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ แผนงาน โดยมีล าดับท่ี/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจาก
โครงการ/งบประมาณ (บาท) /สถานท่ีด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบ/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจาก
เดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปส้ินสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น (ผด.02/1) 
  แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงานโดยมีล าดับท่ี/
โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท) /สถานท่ีด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบ/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปส้ินสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 
 
 


